COMUNE di CONCOREZZ0O

Decreto N. 3
Data di registrazione 14/06/2018

NOMINA DEL REVISORE UNICO DELI’AZIENDA SPECIALE

OGGETTO : - GNCOREZZESE ASPECON DAL 1° LUGLIO 2018 AL 30 GIUGNO 2021

IL SINDACO
Viste le disposizioni del Capo IV del Titolo III dello Statuto dell’Azienda Speciale

Concorezzese.

Visto 1’avviso del 27 aprile 2018 per la nomina del Revisore Unico dell’Azienda Speciale
Concorezzese, pubblicato sul sito internet del Comune e trasmesso all’Ordine dei Dottori

Commercialisti e degli Esperti Contabili di Monza e della Brianza.

Esaminate le candidature pervenute.
Ritenuta la propria competenza alla nomina del Revisore Unico dell’Azienda Speciale

Concorezzese.

Ritenuta I’opportunita di nominare quale Revisore Unico dell’Azienda Speciale
Concorezzese il dott. Paolo Pietro Imbriani, con studio in Concorezzo, Via Adda n. 38.

Verificato che lo stesso ha presentato regolare domanda, assistita dalle dichiarazioni
richieste.

Considerato che tale scelta appare opportuna anche in relazione alla specifica professionalita
del Revisore.

Visto I’art. 50 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267.

DECRETA

1. E nominato Revisore Unico dell’Azienda Speciale Concorezzese, in adempimento al disposto
dell’art. 26, c. 1, dello Statuto, il dott. Paolo Pietro Imbriani (C.F. MBRPPT66A06F704C), con
studio in Concorezzo, Via Adda n. 38.
2. Il Revisore Unico durera in carica tre anni dal 1° luglio 2018 al 30 giugno 2021.
3. 1l compenso annuo lordo spettante al Revisore Unico ¢ stabilito nella misura di 2.160,00 euro. 11
compenso suindicato ¢ comprensivo dei rimborsi delle spese di viaggio per la presenza necessaria o

richiesta presso la sede dell’ Azienda per lo svolgimento delle proprie funzioni.

Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 21 del D.lgs. 82/2005 e s.m.i.



4. 1l presente decreto ¢ pubblicato sul sito internet comunale e trasmesso all’interessato e

all’Azienda Speciale Concorezzese.

Sindaco
Riccardo Borgonovo / INFOCERT SPA

Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 21 del D.lgs. 82/2005 e s.m.i.



